
LEAN SIX SIGMA YELLOW BELT

Yellow Belt –koulutus antaa perustiedot  

Lean Six Sigma –konseptista,  

ongelmanratkaisusta ja tärkeimmistä 

kehitystoimintaan liittyvistä työkaluista.   

Kurssi  sopiikin hyvin koko henkilöstölle, 

mutta erityisesti kehitysprojekteihin 

osallistuville henkilöille, jotka haluavat 

ymmärtää systemaattisen 

ongelmanratkaisun merkityksen toiminnan 

kehittämiselle. 2 päivää tehokasta  oppimista 

ja ajatuksia herättäviä harjoituksia!

www.talentiimi.fi

Sisältö:

1. Päivä

8:45   Ilmoittautuminen ja kahvi

9:00   Avaus ja päivän ohjelma

Lean ja  Six Sigma

DMAIC-prosessi

11:30 Lounas

12:30 Määrittely-vaihe

Asiakkaan ääni

Prosessin kuvaus

FMEA

14:00 Kahvi

14:30 Mittaus-vaihe

Mittausjärjestelmän luotettavuus

Suorituskyvyn mittaaminen

16:00 Päivän päätös

2. Päivä

9:00   Päivän aloitus, kahvi ja ohjelma

Analysointi-vaihe

Graafinen analysointi

11:30 Lounas

12:30 Parannus-vaihe

Design of Experiment

Luova ajattelu

Poka-yoke, virheiden esto

14:00 Kahvi

14:30 Ohjaus –ja kontrollivaihe

SPC, control plan

16:00 Päivän päätös
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Talentiimi Oy järjestää käytännönläheisiä Lean-Six Sigma –koulutuksia. 

Valmentajina käytetään Lean-Sigma –osaajia, joilla itsellään on usean 

vuoden käytännön kokemus menetelmän soveltamisesta.

Kouluttaja: Kirsi Heikkilä, MBB, Talentiimi Oy

Aika ja paikka:

26.-27.3.2026 MS Teams

7.-8.9.2026 Helsinki ja/tai MS Teams

12.-13.10.2026 MS Teams

9.-10.11.2026 Tampere ja/tai MS Teams

Hinta: 900 € / hlö + alv

Hinta sisältää kahvit ja lounaat lähiopetuksessa, 

sekä luentomateriaalin. Mikäli yrityksestä 

osallistuu useampi henkilö, seuraavilta hinta on 

-10 %.

Ilmoittautumiset: 

viimeistään kaksi viikkoa ennen koulutusta 

info@talentiimi.fi tai

puh. 040 560 5655

Huom. Oppilaspaikkoja rajallinen määrä, 

ja ne täytetään ilmoittautumisjärjestyksessä.
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